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ASSOCIAGAO DE CULTURA TRADICIONALISTA GAUCHA -
ACTG QUERENCIA SERRA DE CALDAS

ESTATUTOS
CAPITULO |
DA ASSOCIACAO, SEDE, FUNDACAO, PRAZO, FINALIDADE E REPRESENTAGAO.

Art. 1°. A associacdo denomina-se “Associacdo de Cultura Tradicionalista Gaucha —
ACTG Queréncia Serra de Caldas” fundada em 07 de Novembro de 2023, tem sua sede e
foro juridico nesta cidade de Caldas Novas, Estado de Goias, na Avenida Ministro Doutor
Elias Bufaical, Gleba 2, Residencial Belvedere, e utiliza a sigla ACTG-QSC.

I — A ACTG-QSC é uma entidade civil, sem fins lucrativos, com
objetivos filantrépicos e culturais, e funcionara por tempo indeterminado;

[l — A ACTG-QSC tem como finalidade zelar, preservar e divulgar a
cultura do Rio Grande do Sul, representada por suas tradi¢des, historia e folclore, tendo a
“Carta de Principios” do Movimento Tradicionalista Gaucho (MTG) como primado maior;

] — A ACTG-QSC tem o dever de estimular, em suas atividades, a
preservacéo do regionalismo cultural, a unido entre os povos e etnias, e a disseminagao
das diversas manifestacdes culturais que representam o gentilico e o etndnimo brasileiro.

vV — A associacdo constitui-se de nicleos familiares; o numero de
associados é limitado e sua admissdo rege-se pela Constituicdo Federal, este Estatuto e
as normas do MTG;

Vv — A ACTG-QSC tem sua administra¢éo formada por uma Patronagem
(Diretoria Executiva), um Conselho de Vaqueanos (Conselho Fiscal) e um Conselho de
ex-Patrdes (Conselho Deliberativo);

VI — Os membros da Patronagem respondem solidariamente pelas
obrigacGes contraidas pela entidade; os demais integrantes do Quadro Social nao
respondem solidaria ou subsidiariamente por tais obrigagoes;

VI — Os 6rgéos da administracéo obedecerdo as prescri¢cdes contidas na
Carta Magna da Republica, Carta de Principio do Movimento Tradicionalista Gaucho, nas
decisbes emanadas pela Assembleia Geral dos associados, no presente Estatuto e seus
Regimento Interno.

Art. 2°. A Associagdo ndo se vinculara a qualquer atividade de cunho politico-partidario,
nem permitird quaisquer espécies de discriminacdo de cunho racial, social ou religioso,
bem como ndo tolerara manifestacdes que contrariem este artigo em suas atividades ou
dependéncias.

Art. 3°. A Associagdo sera representada judicial e extrajudicialmente, pelo seu Presidente
(Patrdo), o qual podera nomear procurador ou representante para atos especificos.

CAPITULO I
DOS SIMBOLOS
Art. 4°. S0 simbolos da Associacao:
I — A Bandeira;

I — O selo;
" — O Lema.
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8 1°. A forma, a apresentacdo, 0s usos e outras providéncias relativo aos
simbolos seré&o estabelecidas pelo Regimento Interno.

CAPITULO IlI
DO PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 5°. Os bens da associacdo seréo constituidos por todos os iméveis, méveis, direitos,
acoes e utensilios que possua ou venha a possuir.

Art. 6° As fontes de recursos para manutencdo da associagdo serdo formadas por
pagamentos de mensalidades e contribuicbes de associados, doacdes, legados,
patrocinios, taxas e comissfes que venham a ser aprovadas pela Diretoria (Patronagem).

Art. 7°. Em caso de extincdo da associacdo, 0 seu patrimbnio, apdés o pagamento dos
eventuais compromissos existentes, sera dividido entre os associados patrimoniais, na
proporcdo de suas quotas ou fragéo ideal do patrimonio.

CAPITULO Il

DAS CATEGORIAS SOCIAIS, OBRIGA(;N(N)ES, DIREITOS, VANTAGENS,
REQUISITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAO.

Art. 8°. A associagcao possuird as seguintes categorias de associados:

| — Fundadores;

[l — Efetivos;

i — Patrimoniais;

\Y, — Benemeéritos;

\Y — Contribuintes Eventuais;

VI — Remidos

8 1°. S3o associados fundadores todos aqueles que escalonaram as

etapas iniciais de implantagdo da ACTG-QSC assinando manifesto e ata de fundagéo, os
que compuseram a primeira Patronagem e Conselho de Vaqueanos e aqueles que
ingressaram no Quadro Social até noventa dias a partir da posse da primeira Patronagem,
ficam isentos do pagamento de joia e pagam mensalidade por tempo indeterminado.

§ 2°. S3o0 associados efetivos aqueles que, através de propostas a
Patronagem, tenham as mesmas aprovadas, com pagamento de joia e pagam
mensalidades por tempo indeterminado.

§ 3°. Sdo associados patrimoniais aqueles que, através de propostas a
Patronagem, tenham as mesmas aprovadas, adquirem titulos patrimoniais emitidos pela
ACTG-QSC quando houver necessidade de investimentos em obras ou aquisi¢des de
grande vulto, que podem ser negociados a mercado, cedidos, doados, ou recebidos por
heranca, dispensado o pagamento de joia, submetidos as seguintes condigdes:

a) a cessao desses titulos deve ter proposta submetida e aprovada pela
Patronagem;

b) titular, e o cessiondario se houver, pagam mensalidades por tempo
indeterminado;

c) o titulo somente poderd ser comercializado e cedido se estiver

quitado e o soécio tenha contribuido com pelo menos uma

mensalidade.
§ 4°. S3o0 associados beneméritos todos os agraciados pela Patronagem,
aprovados pela Assembleia Geral com pelo menos 2/3 dos votos, pertencentes ou ndo ao
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quadro social, que tenham prestado, comprovadamente, relevantes servicos a Entidade,
ficando isentos do pagamento de mensalidades. Esta categoria se subdivide em:
a) Patrdo de Honra: constituida por todos os ex-Patrdes da ACTG-QSC
gue concluiram pelo menos um mandato completo conforme Estatuto
vigente a época;

b) Pedo ou Prenda de Honra: constituida por quaisquer pessoas,
associadas ou ndo, que tenham prestado relevantes servicos a
ACTG-QSC.

85° Sdo associados contribuintes eventuais aqueles que através de

proposta a Patronagem, tenham as mesmas aprovadas sem pagamento de joia, porém, o
valor da mensalidade é o dobro da estabelecida para os associados fundadores, efetivos
e patrimoniais.

a) esta categoria atende aqueles que manifestem o desejo de participar
das atividades sociais da ACTG-QSC, por tempo determinado.
b) esta categoria ndo participa da administragao, ndo pode se candidatar

a cargos exceto os excepcionalmente criados para fins determinados
e tempordrios, e ndo tem direito a voto em Assembleia.

c) os contribuintes aceitos nesta categoria, nao poderdao permanecer
nesta situacao por mais de um ano.
§ 6° Séo associados remidos os que adquiriram titulos e anteciparam o

valor equivalente a 30 anos de contribuigéo.

Art. 9°.  Eventuais descontos e promocgoes oferecidos pela antecipagdo de
mensalidades ou campanhas de arrecadagdo, serdo fixados pela Patronagem e
aprovados em Assembleia Geral.

Art. 10°. S&o requisitos para admissdo ou readmissdo de associados, alem das
constantes no Art. 8°, em qualquer categoria, ter proposta devidamente preenchida e
assinada, contendo todos os dados cadastrais do proponente e seus dependentes,
aprovada pela Patronagem, desde que atendidas as seguintes condi¢cdes do proponente:

I — maioridade ou emancipacéao civil;

Il — ser reconhecido pela moral ilibada;

1] — apresentar condicées de arcar com 0s compromissos financeiros da
sua categoria social e de adotar vestimenta tradicional (pilcha) quando exigido;

A\ — estar em dia com todas as suas obriga¢Bes materiais e financeiras
junto a ACTG-QSC até a data de apresentacao da proposta,

Vv — ao propor retornar aos quadros sociais da ACTG-QSC apds, no
minimo, um ano de afastamento, deve ter quitadas todas as obrigacbes anteriores;

VI — estar livre de sancdes aplicadas pela Patronagem em reunibes de
comité disciplinar por razdes de violéncia, comportamento imoral e/ou antissocial, danos
deliberados ao patriménio e a imagem da entidade.

§ 1°. Todo proponente oriundo de associacdo congénere, ou seja, entidade
vinculada ao Movimento Tradicionalista Galcho, tera isengdo integral no pagamento da
joia, contudo sua aprovacéo decorrera conforme previsto no caput.

Art. 11°. Sdo requisitos para a demissdo de associados, independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, ressalvado o direito de liberdade de expresséo
(Constituicdo Federal de 1988, artigo 5°, paragrafo IV):

I — ter sido condenando pela justica civil por crime hediondo;
Il — ter sido condenado por injaria ou difamacéo contra outro membro do

quadro social; : ‘ %
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] — cometer injuria ou difamacé&o contra a entidade, comprovado por
testemunhas ou redes sociais;
\Y] — causar danos deliberados ao patrimonio e a imagem da entidade;
V — apresentar conduta incompativel com os principios e finalidades da

associacao descritos nos Artigos 1° e 2° deste Estatuto, tais como demonstracfes de
racismo, xenofobismo, homofobia, preconceito de procedéncia nacional (Lei n® 7.716/
1989).

Vi — acumular trés ou mais sangdes aplicadas pela Patronagem em
reunido de comité disciplinar, por faltas graves cometidas contra este Estatuto, que
contrariem os deveres e obrigagcoes dos associados, ou ainda que prejudiquem os direitos
dos demais associados.

Vi — acumular atraso de trés ou mais mensalidades ou prestacdes por
aquisicao de titulos.
VIl — acumular duas ou mais adverténcias por promover campanha

politica ou de cunho religioso no ambito das atividades ou dependéncias da ACTG-QSC,
em descumprimento do Art. 2° deste Estatuto.

IX — for declarado interdito ou judicialmente demitido da sociedade
mediante sentenca civil transitada em julgado.
§1°. O sécio demitido sob as condigbes do Art. 11° podera apresentar

proposta de readmissdo a Patronagem ap6s 365 dias decorridos da data de lavratura da
ata demissional, desde que atenda as condi¢cdes do Art. 10° e seja aprovado em

Assembleia Geral.
§ 2°. Para fins de aplicacdo deste Artigo, o socio titular responde

integralmente pelos atos de seus dependentes.

Art. 12°. Todas as admissGes e demissdes de associados serdo de competéncia da
Patronagem da associagdo, respeitado o disposto nos artigos 10° e 11°.

Art. 13°. Ao associado demitido é assegurado o direito de recurso, por escrito, a
Assembleia Geral, no prazo de cinco dias a contar da ciéncia da demissdo. O recurso
devera ser protocolado junto & secretaria da Associagéo, conf. Art. 22°.

Art. 14°. Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigactes
sociais da ACTG-QSC.

Art. 15°. No caso de falecimento do associado Fundador, Efetivo ou Remido, o conjuge
habilitar-se-4, se assim o desejar, a condicao de associado na mesma categoria, e sem
onus para o mesmo, no prazo de até noventa dias apds o falecimento daquele. No caso
de falecimento do sdécio Patrimonial, o titulo é distribuido aos herdeiros conforme
legislacao.

Art. 15°.  S3o direitos dos associados:

I — participar de todas as atividades promovidas pela ACTG-QSC,
usufruindo dos beneficios que a associacao vier a proporcionar;

I — manifestar-se, votar e ser votado na Assembleia Geral;

1] — apresentar por escrito a Patronagem (Diretoria) ou a Assembleia
Geral, todas as sugestdes que julgar de utilidade para a associacao, indicar e sugerir
medidas que |he parecam Uteis, bem como levar ao conhecimento destes as

irregularidades que tiver ciéncia,
\Y — ser nomeado, mediante convite da Patronagem, para cargo de :

confianca ou administrativo, para fins especificos e temporarios;
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Vv — representar a ACTG-QSC em atividades ligadas aos fins da
entidade, quando autorizado pela Patronagem;
VI — licenciar-se de suas obrigacdes financeiras perante a entidade, por

motivo de forca maior, por desemprego, por mudanga de municipio ou problemas de
saude seus ou dos familiares até o 3° grau de parentesco;

Vil — solicitar por escrito e receber em igual formato quaisquer
informacdes sobre as atividades desenvolvidas pela entidade, bem como examinar na
sede social os registro, livros e documentos, na presenca de membro da Patronagem ou
por pessoa encarregada.

v — ser tratado com igualdade (tratamento igual) e equidade (conforme
a necessidade) pelos os demais membros do Quadro Social e pela Patronagem;

§1°, Os dependentes dos associados gozardo dos mesmos direitos dos
associados titulares, exceto o previsto no item Il, 11l e VII do caput.

Art. 16°. S&o deveres dos associados e seus dependentes:
I — conhecer e cumprir 0 Estatuto Social e o Regimento Interno;

Il — acatar as decisdes dos 6rgaos de administragéo da associacao;
1] — cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto;

A\ — satisfazer os pagamentos das contribuicbes que vierem a ser
fixadas para correspondente categoria de associado;
V — honrar pontualmente as obrigacdes assumidas por aquisicdes de

bens e servigos que realizar junto a ACTG-QSC, em campanhas, promogoes, eventos ou
aquisicdo de titulos;

Vi — zelar pelo patriménio moral, material e imaterial da ACTG-QSC,;

Vii — manter os dados cadastrais atualizados junto a secretaria da ACTG-
QSC;

VI — abster-se de assumir compromissos ou tomar atitudes em nome da
ACTG-QSC sem prévia autorizacédo da Patronagem (Diretoria);

IX — apresentar, sempre que solicitado, Carteira Social e comprovante
de pagamentos de suas obriga¢des sociais;

X — receber as notificacdes que lhe forem enviadas pela Patronagem,
tanto em meio fisico quanto eletrénico;

Xl — manifestar-se e orientar para que estes deveres sejam cumpridos.

Art. 17°. Sdo vantagens especiais concedidas as categorias de associados:

| — Fundadores e beneméritos:

a) isencdo de mensalidades;

b) descontos de 50% (cinglienta por cento) em quaisquer eventos
promovidos pela associacdo em que haja cobranca de ingressos;

[l — Patrimoniais:

a) desconto de 50% (cinquenta por cento) nas mensalidades e em

quaisquer eventos promovidos pela associacdo em que haja
cobranca de ingressos;

b) em caso de dissolugéo da associa¢do, receber o equivalente a sua
quota ou fracdo ideal do patrimdnio da associacdo, apés a liquidacéo
dos eventuais débitos da mesma, conforme legislacéo.

Art. 18°.  Séo dependentes do associado:
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I — Conjuge ou Companheiro desde que satisfeitos os requisitos legais
para caracteriza¢do de unido estavel;
[l — Filhos e enteados até a idade de 24 anos incompletos;

1l — Dependente Econdmico legalmente ou judicialmente reconhecido
como tal, ou ainda que seja devidamente comprovado por testemunhas legitimadas;

v — Mae, Pai, e Avés, se viuvos, com idade superior a 60 anos.

8 1°. Os ex-dependentes poderédo apresentar proposta de admissao social
a Patronagem, sujeito a aprovacao, com isencdo do pagamento de joia.

§ 20 O Sécio Titular € o Unico responsavel pelos atos e omissdes de seus

dependentes, e sobre si ensejardo quaisquer penalidades que possam ser atribuidas aos
dependentes, conforme Artigos 11° e 16° deste Estatuto.

§ 3°. Em caso de demissdo do socio titular, este e todos os seus
dependentes perder&o os direitos sociais.

CAPITULO IV
DAS SANCOES DISCIPLINARES E PENALIDADE
Art. 19°. Os associados e os colaboradores, ainda que ocupando cargos eletivos ou de
nomeacao, estardo sujeitos a aplicacdo de sang¢des disciplinares, por descumprimento ao
disposto neste Estatuto ou descumprimento de normas e ordens legais emanadas pelas

instancias administrativas da ACTG-QSC, conforme segue:

I — Adverténcia verbal com testemunhas ou por escrito em caso de:

a) ocorréncia considerada leve que contrarie os Estatutos, a critério da
Patronagem;

Il — Suspensdao dos direitos sociais por até noventa dias, em caso de:

a) reincidéncia;

b) desrespeito ao Artigo 2%

C) promocéo discérdia entre os associados, declaragdes falsas ou de ma
fé, promogéao de fake news de qualquer natureza;

d) atentar contra a moral e 0s bons costumes no ambito das
dependéncias ou atividades da ACTG-QSC;

e) praticar veemente agresséo verbal aos demais associados;

i — Sujeicdo a indenizagéo integral material ou pecuniaria relativo aos
danos materiais e de responsabilidade civil aos quais der causa, em caso de:

a) agressao fisica a qualquer membro ou colaborador da associagéo;

b) danos, mesmo que involuntarios, ao patrimonio da entidade e dos
demais associados no ambito de suas dependéncias;

C) ato ou omissdo que provogque a condenacao judicial ou extrajudicial
da entidade por danos morais causados a terceiros.

\Y, — Exclusédo do quadro social ou dos registros, conforme o caso, se
atender aos critérios do Artigo 11° ou se reincidir aos motivos da suspensao no intervalo
de um ano;

§ 1°. — As penalidades serdo aplicadas pela Patronagem, nas hipoteses
dos incisos |, Il, 111;

8 2°. — A aplicacdo da penalidade do inciso IV compete a Assembléia Geral
no caso de associado e ao Patrdo no caso de colaborador.

8 3°. — Ao acusado sera assegurado amplo direito de defesa.

§4°. — O Associado Titular respondera disciplinarmente por seus

dependentes, cnf Art. 18° § 2°.
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§ 59, — A aplicacdo das penalidades sempre serd comunicada por escrito
ao acusado ou ao responsavel.
8§ 6°. — A perda tempordria dos direitos sociais, ndo exime o associado ao

cumprimento dos deveres para com a Entidade durante o prazo de cumprimento da pena.

Art. 20°.  Qualquer sanc¢édo aplicada ensejara a perda imediata do cargo, seja ele eletivo,
permanente ou temporario, a critério da Assembleia Geral, da Patronagem ou da
Invernada (departamento) ao qual pertence, a fim de minimizar os prejuizos a imagem, ao
patriménio material ou imaterial da entidade, bem como preservar o relacionamento
social, respeitando-se a hierarquia da entidade estabelecida neste Estatuto.

I — 0 sancionado podera retornar ao exercicio do cargo caso sua
sancdo seja revertida em seu favor ou integralmente cumprida, desde que aprovado pela
instancia que o destituiu ou pela Assembleia Geral.

Il — no periodo do afastamento, respondera interinamente pelo cargo o
seu substituto estatutario, exceto no caso de dissociacdo definitiva; neste caso havera
nova eleicdo ou indicacéo ao cargo.

Art. 21°. As deliberacdes relativas as aplicagbes de sancdes e penalidades serdo
realizadas pelo Comité Disciplinar, convocado eventualmente pelo Patrdo quando
necessario. Sua composicdo sera formada por membros da Patronagem e da Invernada
responsavel, colaboradores e associados envolvidos, agregado das leis se o caso
requerer, sempre a critério da gravidade da causa.

I — As penalidades aplicadas ao Patrdo, ao Capataz, ao 1° Sota-
Capataz e ao 1° Agregado da Guaiaca, deverdo ser aprovadas pela Assembleia Geral,

Il — A penalidades aplicadas aos demais membros da Patronagem,
inclusive posteiros e colaboradores, serdo aprovadas pelo Patrdo ao final da reunido do
Comité Disciplinar.

Art. 22°. O associado, apés o ciente da acusacédo imputada, tera direito de ampla defesa
em peticdo de recurso dirigida a Patronagem, no prazo de cinco dias corridos a partir do
recebimento da notificacao.

§ 1°. Caso o associado se recuse a receber a notificagdo, o termo de
ciéncia sera lavrado no préprio documento e assinado por duas testemunhas, sujeitando-
0 a nova penalidade por descumprimento do Estatuto.

8 2°. Se houver pedido de recurso, o caso sera julgado por comité
composto por trés membros da Patronagem e trés membros do Conselho de Vaqueanos,
ou na auséncia destes, por outros associados que ndo participaram do Comité Disciplinar,
com prazo de cinco dias Uteis para emisséo de parecer decisivo e definitivo.

B 3°. Todo o processo, acusacao, exercicio de ampla defesa e contraditéria
resultado da apuracdo, recurso e respectivo julgamento e solugdo final deverdo ser
reunidos em um Unico volume a ser arquivado na Capatazia, devendo ser lavrado um
termo e publicado em ata de reuniao da Patronagem.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DA ACTG-QSC

Art. 23°.  Os 6rgéos da administracdo sdo os seguintes:

BAVES
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[ — Assembleia Geral dos Associados;

Il — Patronagem (Diretoria Executiva);
1] — Conselho de Vaqueanos (Conselho Fiscal);

v — Conselho de ex-Patrdes (Conselho Deliberativo)
\ — Invernadas (Departamentos)
§1°. A Patronagem e o Conselho de Vaqueanos tém autonomia para

nomear comissdes para assuntos de suas respectivas competéncias, ou solicitar
assessoria de pessoas com notorio saber sobre o assunto, a fim de dirimir ddvidas ou
deliberar sobre questdes importantes, ressalvado o carater gratuito dessas nomeacdes.

§ 2°. No caso de nomeagdes de comité ou contratagdo de assessoria com
onus pecunidrio a entidade, essas agdes deverdo ser aprovadas pela Patronagem ou, em
ultima insténcia, pela Assembleia Geral.

53 Todos os cargos eletivos, permanentes ou de confianga, serao
exercidos sem qualquer tipo de remuneragdo ou compensagao.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS

Art. 25°. A Assembléia Geral € o 6rgdo soberano de deliberagéo e decisdo na
associacdo, composta por todos os associados no pleno gozo de seus direitos,
competindo-lhe privativamente:

I — Eleger e destituir a Patronagem e seus membros;

Il — Eleger e destituir o Conselho de Vaqueanos e seus membros;

1] — Aprovar ou indeferir a prestacéo de contas da associagéo, apos
parecer do Conselho de Vaqueanos;

v — Retificar ou ratificar a proposta estatutaria e suas alteracoes;

Vv — Julgar em Ultima insténcia os recursos interpostos em caso de
demisséo de associados;

VI — Aprovar a indicacdo de "Pedo de Honra” ou “Prenda de Honra";

Vil — Definir as condicdes para inclusdo de associados na
categoria patrimonial, bem como a aplicacéo dos recursos arrecadados;

VIII — Decidir pela extin¢cdo da sociedade.

g 1°. Para as deliberacdes a que se referem os itens I, II, IV, VIl e VIII, é

exigido o voto correspondente a 2/3 dos presentes a Assembléia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas convocagoes seguintes.

8§ 2°. Para as deliberacbes ndo especificadas no paragrafo anterior, as
decisGes serdo tomadas pela maioria absoluta dos presentes.

Art. 26°. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, uma vez por ano, sempre no
primeiro trimestre de cada ano, para aprovacdo de contas e eleicao dos membros dos
6rgdos da administragdo, quando for o caso, e extraordinariamente sempre que for
convocada pelo Patrdo, Pelo Conselho de Vaqueanos, ou por no minimo 1/5 dos
associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 27°. A Assembleia Geral sera convocada por edital exposto na sede da ACTG-QSC
com antecedéncia minima de trinta dias, ou por comunicagéo fisica ou eletrénica dirigida
aos associados em dia com suas obrigacdes e pleno gozo dos seus direitos, que deverao
assinar o livro de presencas e a Ata da Assembleia se estiverem presente no ato. /?{%\)
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Art. 28°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Patrdo da ACTG-QSC, ou, quando
convocada pélos associados, por um associado escolhido pela propria Assembleia.

Art. 29°. A Assembleia Geral ndo deliberard nem decidird sobre assuntos alheios a
convocacao, e suas decisdes vinculam todos os associados e colaboradores, ainda que
ausentes ou discordantes.

Art. 30°. O titular ou substituto estatutario do 6rgdo da administragdo que convocou a
Assembleia Geral dara inicio aos trabalhos lendo o Edital de Convocagéo e solicitara ao
Plenario que eleja ou indique o presidente, para conduzir os trabalhos, e o secretario.

8 1°. Em caso do ndo comparecimento do titular do 6rgéo da administracao
que convocou a Assembleia Geral ou do substituto estatutario, na hora designada, o inicio
dos trabalhos seré feito por eleicdo de um dos presentes, observado o disposto no caput

deste artigo.
§ 2°. A Assembleia Geral convocada para deliberar sobre fato

desabonador, atribuido a membro da Administracdo, sera aberta pelo titular do 6rgéo
administrativo solicitante, Patrdo ou Presidente do Conselho de Vaqueanos.

Art. 31°. O associado podera fazer uso da palavra nas Assembleias Gerais, desde que se
inscreva para tal, por prazo nunca superior a 3 (trés) minutos por assunto.

81% O voto de minerva é exclusivo de quem presidir a Assembleia Geral.

§ 2°. Durante a Assembleia Geral, relativo a assuntos de relevancia, o
associado podera pedir o uso da palavra sem prévia inscricdo, porém a concessao sera a
critério do presidente da sessao.

5 3% Sera praxe em Assembleias Gerais que o presidente da sessdo abra
espaco para perguntas antes da tomada de decisdo ou do fechamento dos trabalhos, a
seu critério.

SECAO I
DA PATRONAGEM (DIRETORIA EXECUTIVA)

Art. 32°. A Patronagem é o 6rgdo executivo da associa¢do, com mandato de dois anos,
eleita pela Assembleia Geral e constituida pelos seguintes cargos:

I — Patréo (Presidente);
I — Capataz (Vice-presidente);
1l — 1° Sota-Capataz (1° Secretario);

\Y, — 2° Sota-Capataz (2° Secretario);

V — 1° Agregado da Guaiaca (1 ° Tesoureiro);

VI — 2° Agregado da Guaiaca (2 ° Tesoureiro);

Vi — Agregado das Leis;

VI — Xiru das Falas;

IX — Posteiro da Invernada Cultural,

X — Posteiro da Invernada Artistica;

Xl — Posteiro da Invernada Campeira;

Xl — Posteiro da Invernada Esportiva,

X — Posteiro da Invernada Social,

XV — Posteiro da Invernada de Divulgacéo e Propaganda.
§1°. Os cargos de | a VI sdo eletivos pela Assembleia Geral;

§2°. Os cargos de VIl a XIV sdo de confianga do Patréo, indicados e % §

aprovados pela Patronagem;
WA BB
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§ 3°. Todos os cargos tém direito a voto em reunides da Patronagem,
cabendo ao Patrdo o voto de minerva.

Art. 33°.  Compete ao Patrdo:

I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o seu Regulamento;

Il — Representar a associacao judicial e extrajudicialmente, podendo
nomear procurador ou representante sempre que necessario;

i — Convocar as Assembleias Gerais;

[V - Realizar a abertura das Assembleias Gerais Ordinarias, ou as
Extraordinarias que convocar, respeitando o Artigo 30°;

V — Convocar e presidir as reunides da Patronagem;

VI — Nomear e extinguir comissoes;

Vi — Nomear e exonerar cargos de confianga;

VIl - Numerar e rubricar livros de escrituragcao, assinar diplomas,
certificados e o registro historico da ACTG-QSC, junto com o primeiro Sota-Capataz;

IX - Assinar com o primeiro Sota-Capataz os documentos oficiais;

X — Examinar a escrituracdo e o material da ACTG-QSC, apondo seu
visto apds conferéncia mensal;

Xl — Abrir conta conjunta com o primeiro Agregado da Guaiaca e o

Segundo Agregado da Guaiaca, para fins de movimentagdo bancaria da ACTG-QSC, e
assinar em conjunto com um ou outro;

Xll- Autorizar todas as despesas da associagéo, juntamente com 0O primeiro
Agregado da Guaiaca;

X — Assinar com o primeiro Agregado da Guaiaca os documentos fiscais e
financeiros da associagéao;

A\ - Passar o cargo a quem de direito, sempre que ocorrer afastamento
por periodo superior a trinta dias;

XV — Apresentar balancete mensal ao Conselho de Vaqueanos;

XVI — Elaborar, juntamente com a Patronagem, Plano de Agédo anual das
atividades sociais e dos investimentos previstos.

§1°. Se o Patrdo deixar o cargo, por qualquer motivo, antes de completar

um ano de mandato, serd convocada nova eleicdo para preenchimento do cargo; apds
esse periodo assumira o cargo de Patrdo seu substituto estatutario.

Art. 34°. Compete ao Capataz:

| — Substituir ao patrdo nos seus impedimentos e sempre que for
designado para o representar;

Il — Supervisionar, coordenar, fiscalizar, apoiar e incentivar as
Invernadas da ACTG-QSC, dando ciéncia ao Patrdo das suas atividades, colaborando
com os Posteiros, para o cumprimento das tarefas que lhes estiverem afeitas.

1] — convocar a Patronagem para assumir interinamente o cargo de
Patrdo, quando este se afastar do cargo por periodo superior a trinta dias por qualquer
motivo, sem prejuizo do previsto no artigo 33° § 1°;

\Y, — apresentar a Patronagem o Plano de Ac¢éo de atividades elaborado
pelas Invernadas, para aprovagao e inclusdo no Plano Anual da ACTG-QSC;

Vv — Manter sob seu controle o Balanco Patrimonial e o Registro de Bens
da entidade;

VI — auxiliar na administracao da ACTG-QSC.
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I — Substituir o Capataz nos seus impedimentos e assumir 0 cargo em
casa de vacancia,

Il — Atuar como secretario e redator de atas nas Reunides de
Patronagem, e Assembleias Gerais quando convocado, mantendo sob sua guarda os
Livros de Atas;

Il — Manter sob sua guarda os arquivos, atas, correspondéncias e
demais documentos de secretaria,

AV — Elaborar os documentos de interesse da ACTG-QSC, zelando por
sua guarda, arquivamento, pertinéncia e fidelidade ao arcabouco tedrico, juridico e fiscal;

Vv — Elaborar e assinar com o Patréo as correspondéncias externas;

VI — Manter atualizado o cadastro dos associados e colaboradores;

Vii — Manter atualizadas e vigentes as Certiddes relativo as atividades e
responsabilidades juridicas, legais e trabalhistas da entidade;

VIII — Aucxiliar o Capataz quanto ao registro e controle do patrimonio, bem
como os demais membros da Patronagem na emisséo e guarda de documentos;

IX — Expedir carteiras sociais, diplomas e certificados.

Art. 36°. Compete ao 2° Sota-capataz:

I — Substituir o primeiro Sota-Capataz nos seus impedimentos e
assumir o cargo em casa de vacancia;

Il — Auxiliar o primeiro Sota-capataz nas tarefas que Ihe forem
imputadas, bem como na administra¢ao geral da ACTG-QSC.

Art. 37°. Compete ao 1° Agregado da Guaiaca:

I — Ter sob sua responsabilidade o controle dos valores e livros de
escrituracao contabil, zelando pela acuidade dos registros financeiros;

Il — Organizar e manter sob sua guarda os Livros de Escrituragédo
Contabil, fisicos e digitais, zelando pela sua confidencialidade e seguranga, de modo
compartilhado fisica ou eletronicamente com o Patrdo, bem como os documentos fiscais
de receita e despesa,;

1] — Organizar e manter sob sua guarda arquivos de controle das contas
pagas, a pagar e agendadas eletronicamente, tais como recebimentos e pagamentos via
PIX, TED, transferéncias eletrénicas e cartdes magnéticos, realizando a concilia¢ao
semanal do movimento financeiro;

\Y, — Recolher os valores no primeiro dia Gtil apés os recebimentos, em
estabelecimento bancario onde a conta de depdsitos da ACTG-QSC for mantida,;
\Y, — Pagar as despesas autorizadas pela Patronagem em conjunto com

o Patrdo, por meio eletronico, vedado o uso de cheques e 0 pagamento em espécie com
recursos liquidos do caixa,

VI — Elaborar e assinar as demonstracfes contabeis, balangcos e
balancetes, em conjunto com o Patrao;

Vi — Apresentar a Patronagem o balancete mensal e exp0-lo na sede
social depois de sua aprovacao;

VIII — Apresentar o balanco patrimonial anual e o demonstrativo de
resultado econdémico do movimento financeiro da ACTG-QSC, as vésperas da Assembleia
Geral e sempre que for requisitado, e expo-los na sede social depois de sua aprovagao;

IX — Assinar documentos financeiros e representar a ACTG-QSC
conjunto com o Patréo diante de Bancos e Financeiras.
X — Auxiliar na administracdo geral da ACTG-QSC.

Art. 38°. Compele ao 2° Agregado da Guaiaca:
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I — Substituir o primeiro Agregado da Guaiaca nos seus impedimentos
€ assumir o cargo em casa de vacancia;

Il — Auxiliar o primeiro Agregado da Guaiaca nas tarefas que Ihe forem
imputadas;

i — Organizar e manter em dia o controle de pagamento dos associados
e realizar a cobranga;

v — Apresentar ao primeiro Agregado da Guaiaca a relacdo dos
associados sujeitos as sang¢des por débitos para com a ACTG-QSC;

\Y — Assinar juntamente com o Patrdo os documentos financeiros e
pagamentos eletrénicos no de impedimento do Primeiro Agregado da Guaiaca;

Vi — Auxiliar na administragao geral da ACTG-QSC.

Art. 39°. Ao Agregado das Leis, cujo cargo é privativo de advogado detentor de registro
na OAB, compete:

l — Prestar parecer juridico a ACTG-QSC, quando solicitado pela
Patronagem ou pelo Conselho de Vaqueanos;

Il - Defender administrativa, extrajudicial e judicialmente os interesses
juridicos da Entidade, a fim de dirimir, evitar ou corrigir falhas pessoais e institucionais
que possam comprometer a entidade na esfera civil, criminal ou trabalhista.

§1°. Nao havendo soécio competente e interessado para o cargo, a
Patronagem poderd indicar profissional simpatizante da sociedade, oferecer titulo
patrimonial ou mesmo propor a isen¢ao de joia e mensalidades.

Art. 40°. Ao Xirt das Falas, compete:

I — Representar a ACTG-QSC diante da imprensa em geral, ai inclusas
as redes sociais e meios digitais, sempre que for autorizado pela Patronagem;
Il — Apresentar ao Patrdo o roteiro da programacéao a ser desenvolvida

em cada evento;
1l — Conduzir a programacéo por ocasiao de atividades sociais.

§1°. S3o requisitos para o cargo boa dicgao, boa apresentacdo e
conhecimento do linguajar tradicionalista gaucho.
§ 2°. A depender da modalidade do evento social ou campeiro, as

caracteristicas ideais esperadas do apresentador ou narrador, a Patronagem podera
indicar um mais Xiris ou Prendas das Falas para exercer o cargo momentaneamente.

§ 3°. Nao havendo socio competente e interessado para o cargo, a critério
do Patrdo ou seu substituto legal, qualquer membro da Patronagem ou associado podera
exercer, interina ou momentaneamente, as atividades do Xirt das Falas.

Art. 41°. Aos Posteiros das Invernadas compete:

l — Organizar os grupos de Invernada sob sua condugéo, distribuindo
atribuicBes conforme o interesse e talentos de cada membro, a fim de garantir, dentre
outras coisas:

a) o cumprimento das convencdes deste Estatuto;
b) 0 compromisso com o0s objetivos, finalidades e deveres da entidade
conforme Art. 19;
C) o comportamento de seus membros conforme Art. 29,
[l — Levar ao conhecimento da Patronagem quaisquer violagcbes das
obrigacdes estatutarias por parte dos membros da Invernada;
1] — Elaborar o Plano de Acao Anual e o calendario de eventos; Cy
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vV — Elaborar o Regimento Interno da Invernada em conformidade com
as normas estatutarias;

Vv — Participar ativamente das acfes da Invernada onde quer que se
apresentem, como representante da Patronagem e da ACTG-QSC

Vi — Colaborar efetivamente para melhoria do relacionamento
interpessoal dos membros da Invernada, atuando como orientador e conciliador onde se
fizer necessario, principalmente diante dos jovens, criancas e adolescentes.

Vi — Promover as acdes da Invernada por todos 0os meios possiveis,
inclusive digitais, a fim de divulgar as atividades da ACTG-QSC,;
VIl — Representar e defender os interesses da Invernada junto a

Patronagem, a luz deste Estatuto.
SECAQ Il
DAS INVERNADAS (DEPARTAMENTOS)

Art. 42°. As Invernadas sdo estruturas administrativas, com regimentos internos

proprios, responsaveis pela divulgacdo e realizagdo das atividades da ACTG-QSC,

dirigidos por Posteiros, membros da Patronagem por nomeacao e da confianca do Patréo.
§ 1°. Cada Posteiro tem liberdade para escolher seus proprios auxiliares.

Art. 43°.  S&o0 as principais invernadas da ACTG-QSC:

| — Invernada Cultural — responsavel pela pesquisa, arquivo e patrimonio
histérico-cultural, inclusive pela arte culinaria e folclore; pela promogéo e divulgagdo da
cultura tradicionalista gaucha; pela integracdo da ACTG-QSC as demais culturas
regionais; pela representacdo da associacdo diante de eventos, entidades e 6rgéos
publicos ligados a cultura; pela edicdo e emissdo de publicagdes culturais e educativas;
pela promocao de eventos culturais internos ou abertos a comunidade.

[l — Invernada Artistica — responsavel pela pesquisa, promocao,
divulgacdo e apresentacdo da arte galcha tradicional: dancas de saléo, dancas de
desafio (chula, danca de facdes e boleadeiras), musica, poesia, trova, artesanato e teatro;
pela integracdo da ACTG-QSC as demais entidades tradicionalistas gauchas; pela
participacdo em eventos artisticos e culturais, nacionais e internacionais, onde a arte
galicha possa ser exposta as comunidades de quaisquer origens eétnicas; pela
representacdo da associacdo diante de eventos, entidades e 6rgdos publicos ligados a
arte tradicionalista e regionalista; pela promogéo de eventos artisticos internos ou abertos
a comunidade.

1] — Invernada Campeira — responsavel pela pesquisa, promogao e
divulgacdo das atividades campeiras exercidas pelo campesinato antigo e tradicional
galicho: cavalgadas ou tropeadas; gineteadas, torneios de lago, de doma e de marcagao,
criacdo e manejo de animais, manutencao dos potreiros (pastos) e estrebarias (cocheiras)
de responsabilidade da ACTG-QSC; pela guarda e manutenc¢éo do patriménio correlato;
pela participacdo em rodeios, comitivas desfiles e apresentacdes a cavalo; pela
representacdo da entidade em atividades campeiras internas, intermunicipais e/ou abertas
a comunidade.

§ 1°. Se a quantidade de membros e a estrutura da Invernada permitir, esta
podera ser convertida em Piquete referendado pelo Movimento Tradicionalista Gaucho -
MTG.

\Y — Invernada de Divulgacdo e Propaganda — responsavel em tempos
modernos, principalmente entre 0s jovens, pela pesquisa, promocdo, divulgacdo e
apresentacéo das atividades da ACTG-QSC nos meios eletrénicos, redes sociais, canais de qg
transmisséo de videos e podcast, gerenciamento de trafego pago, gerenciamento de leads e
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CRM — Customer Relationship Management, canais digitais de noticias; pela atracdo de

novos sécios; pela vendas de titulos e ingressos; pela panfletagem eletrénica para divulgacio
de eventos internos ou abertos a comunidade.

§ 2°. A critério da Patronagem outras invernadas poderdo ser constituidas
para atender as atividades promovidas pela ACTG-QSC, tais como:

a) Invernada do Patriménio;

b) Invernada Juvenil;

C) Invernada Esportiva;

d) Invernada Social etc.

8 3°, A patronagem poderd extinguir invernadas, por esvaziamento de

mebros, inutilidade, desvio de funcdo e contengéo de gastos, de acordo com seu plano de
gestdo, elaborado em consonancia com o Plano de A¢édo Anula, devendo tal decisao ser
submetida a aprovacéo da Assembléia Geral.

Art. 44°,  Constituem Invernadas Especiais, 0s grupos de trabalho constituidos para a
realizacdo de atividades especificas, com duragdo e competéncias determinadas pela
Patronagem.

SECAO IV
DO CONSELHO DE VAQUEANOS (CONSELHO FISCAL)

Art. 45°. O Conselho de Vaqueanos, com mandato de dois anos, é o 6rgao fiscalizador
das atividades da associacdo, competindo-lhe, especialmente, emitir parecer sobre a
prestacao de contas de demonstracdes financeiras apresentadas pela Patronagem.

Art. 46°. Ao Conselho de Vaqueanos compete:

I — fiscalizar todos os atos financeiros da ACTG-QSC.

Il — Apreciar mensalmente as prestagdes de contas, bem como os
relatérios das atividades financeiras da ACTG-QSC;

1] — Reunir-se extraordinariamente, sempre que for convocado pelo seu
presidente, ou a pedido do Patrao da ACTG-QSC;

\Y — Julgar os recursos interpostos pelos associados, na area financeira,
no prazo de 15 dias Uteis a partir do registro de protocolo;

Vv — Solucionar as duvidas e deficiéncias da Patronagem, na area
contabil e financeira;

Vi - Requerer a Patronagem os livros e documentos que se fizerem

necessarios para analise, esclarecimentos e emissao de pareceres quanto aos assuntos
contabeis e financeiros;

Vi — Comunicar a Patronagem, por escrito, as decisfes tomadas na sua
area de responsabilidade e atuacéo;

VI — Propor ao Patrdo medidas e melhorias que julgar necessarias ao
desenvolvimento da ACTG-QSC, no que diz respeito as finangas e contabilidade;

IX — autorizar contratacdo de despesas superiores a cinquenta por cento
(50%) do saldo bancario positivo do més anterior.

Art. 47°. O Conselho de Vaqueanos sera composta por no minimo dois € no maximo
sete membros titulares, os quais elegerdo entre si o Presidente do Conselho de
Vaqueanos, no minimo um e no maximo trés membros suplentes, todos associados,
Conselheiros Eletivos de pleno direito social, eleitos pela Assembleia Geral, juntamente
com a Patronagem, mas em chapa independente.
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§ 1°. Havendo quoérum suficiente, o Conselho de Vaqueanos nomeara
dentre seus membros, além do Presidente, um vice-presidente e um secretario, e
entregard a nominata a Patronagem prazo de dez dias ap0s a data de posse.

Art. 48°. Os assuntos tratados nas reunides do Conselho de Vaqueanos serao
aprovados por maioria simples.

8 1°. O Conselho de Vaqueanos delibera com o minimo de cinquenta por
cento dos seus membros presentes a reunido;

§ 2°. O Voto de Minerva compete exclusivamente ao presidente da reuniao;

§ 32, Os assuntos tratados devem ser registrados em ata.

Art. 49°.  Os membros do Conselho de Vaqueanos que por qualquer motivo deixarem de
pertencer ao quadro social PCG, ou faltarem a trés reunides consecutivas ou cinco
reunides intercaladas, quando devidamente convocadas pelo Presidente, serao
substituidos pelos suplentes pela ordem da eleicdo (nGmero maior de votos).

Art. 50°. Ao Presidente do Conselho de Vaqueanos compete:

I — Convocar e presidir todas as reunides do Conselho;

Il — Solicitar convocagédo de Assembleia Geral decidida pelo Conselho;

1 — Elaborar relatério do periodo em que estiver na presidéncia e
apresenta-lo a Assembleia Geral Ordinaria para apreciacao;

v — Depois de eleito, presidir a Assembleia Geral para eleicdo da
Patronagem e Conselho de Vaqueanos da ACTG-QSC,;

Vv — Dirigir a ceriménia de posse da Patronagem e do Conselho de
Vaqgueanos;

Vi — Entregar ao seu sucessor, no prazo de 05 (cinco) dias, a

documentacéo relativa ao Conselho de Vaqueanos, em dia e em ordem.

Art. 51°. Ao vice-presidente do Conselho de Vaqueanos compete:
I — Substituir o presidente em seus impedimentos eventuais e assumir

0 cargo em caso de vacancia;
Il - Auxiliar o presidente na confecgao do relatério a ser apresentado a
Assembleia Geral.

Art. 52°. Ao secretario do Conselho de Vaqueanos compete:
I - Substituir o vice-presidente em seus impedimentos eventuais;
[l — Atuar como secretério em reunides do Conselho e manter sob sua
guarda o livro de atas e toda documentacgéo, encadernando-a no final do mandato bianual,
1] — Organizar a pauta de reunioes;
IV — Organizar a correspondéncia;

SEGAO V
DO CONSELHO DE EX-PATROES (CONSELHO DELIBERATIVO)
Art. 53°. O Conselho de ex-Patroes é composto por todos os ex-Patrdes, exceto aqueles

que nao tenham completado um mandato de dois anos, por qualquer motivo, reunindo-se
em carater de urgéncia extraordinaria para deliberar sob consulta do Conselho de

Vaqueanos e/ou da Patronagem.
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g 10, Caso néo haja associados que atendam nenhum dos requisitos deste
Artigo, as obrigacbes do Conselho de ex-PatrGes serdo exercidas pelo Conselho de
Vagqueanos.

Art. 54°. Ao Conselho de ex-Patrées compete:

I - Eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio entre seus
membros, na primeira reunido apos a elei¢cdo da nova Patronagem;

Il — Deliberar com, no minimo, a presenga de 03 (trés) membros em
suas reunides, sendo facultada a sua participagdo sem san¢gdes em caso de auséncia.

{1l - Adotar medidas administrativas necessarias a sua atuagéo téo logo
a houver aprovacgao e registro deste Estatuto.

IV — Em caso insuficiéncia de membros, o quérum podera ser completado pelo
Presidente e outro membro do Conselho de Vaqueanos.

g 1°. O membro do Conselho de ex-Patrbes que vier a ser eleito ou
nomeado para ocupar cargo na Patronagem, sera automaticamente licenciado deste
Conselho pelo periodo em que estiver exercendo o hovo mandato.

CAPITULO VI
DOS COLABORADORES
Art. 55°.  S3o colaboradores da associacdo todas as pessoas que, cadastradas junto a

secretaria da ACTG-QSC, participem efetivamente de atividades especificas da
associacdo, a fim de garantir a execugdo dos objetivos sociais, em carater temporario ou

definitivo.

§ 1°. A Patronagem estabelecera o valor das contribuigcdes e isengdes a
que estardo sujeitos os colaboradores aceitos e convidados, quando for o caso.

8§ 2°. A Patronagem estabelecerd o valor da remuneracdo e ajuda de

custos dos colaboradores, quando a prestacdo de servigos for essencial as atividades da
ACTG-QSC.

Art. 56°. Aos colaboradores fica assegurado o direito de participar das atividades das
Invernadas da ACTG-QSC desde que atendam as regras do seu Regimento Interno.

§ 1°. Os direitos e deveres dos colaboradores se estendem aos seus
dependentes.
§ 20, Aos colaboradores remunerados € vedado o direito descrito no caput,

bem como sua extenséo aos dependentes.
CAPITULO VII
DA ELEICAO, VOTACAO, APURACAO E POSSE

Art. 57°.  S&o cargos eletivos da ACTG-QSC, os membros do Conselho de Vaqueanos e 0s
membros da. Patronagem, que serdo eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de dois
anos.

Art. 58°. As eleicbes serdo conduzidas por uma Comissdo Eleitoral, nomeada pelo
Patrdo, a quem cabe receber as inscrigdes das chapas que concorrerdao a Patronagem e
as que concorreréo ao Conselho de Vaqueanos, que deverao ser registradas e publicadas
na Secretaria em até 24 horas antes da data e hora marcadas para a realizagdo da

Assembléia Geral.
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§1°. As chapas candidatas ndo receberdo nomenclatura e serédo numeradas
em ordem de apresentacao.
§ 2°. A chapa ja registrada pcodera sofrer alteracdes em seu registro até 24

horas antes da data e hora marcadas para a realizagdo da Assembléia Gerall.

Art. 59°. Terdo direito a voto, nas eleicdes, os associados titulares das categorias
Fundadores, Efetivos, Patrimoniais, Remidos e Patrdes de Honra, conforme prazos
estabelecidos pelo Art. 61°, incisos | e Il, até a data do registro da chapa.

Art. 60°. Poderdo ser votados os associados titulares que estejam em dia com suas
obrigacbes para com a ACTG-QSC e que ndo estejam no periodo de cumprimento de
sangéo disciplinar.

§ 1°. Para tornar-se eletivo o dependente devera ter maioridade legal ou
emancipar-se, apresentar proposta de admisséo com isengdo de joia cnf Art. 18° § 1°, ser
aprovado pela Patronagem cnf Art. 10°, ter quitado a primeira mensalidade, tudo conforme
prazos estabelecidos pelo Art. 61°, incisos | e |l, até a data do registro da chapa.

Art. 61°.  Sdo condicdes essenciais para concorrer aos cargos eletivos:

I — Ser brasileiro nato ou ter obtido cidadania definitiva;
Il — Para o cargo de Patréo, ter no minimo dois anos de associado até a

data do registro da chapa;
I — Para os demais cargos, ter no minimo um ano de associado até a

data do registro da chapa;

A\ — Demonstrar correcao profissional e moral ilibada perante seus pares
associados;

Vv — Ter conhecimento da organizacdo da ACTG-QSC e respeitar as
normas do movimento tradicionalista gaicho;

VI — Né&o ter sofrido condenacdo civil desabonadora de sua moral ou

conduta criminal com transito em julgado conforme descrito no Artigo 11°, permanecendo
inelegivel enquanto durarem seus efeitos mesmo que ndo haja demisséo do quadro
social,

Vil — N4&o ter incorrido em improbidade administrativa em qualquer nivel
publico ou privado, ainda que na condicdo de suspeito ou arrolado por testemunhas,
mesmo antes da abertura de inquérito ou investigagao.

§ 1°. A medida imposta neste inciso VIl visa preservar a imagem e 0s
interesses econdémicos e financeiros da entidade e, havendo tempo habil para defesa, pode
sofrer recurso junto a Assembleia Geral dos associados.

Art. 62°. A votagdo para a Patronagem e Conselho de Vaqueanos sera sempre através
de voto secreto dos associados em gozo da plenitude de seus direitos e rigorosamente
em dia com suas obrigagdes sociais, ressalvado o prescrito no § 8° a seguir.

§1°. O associado com menos de noventa dias de afiliagdo ndo tem direito
de votar;

§ 2°. No caso de haver mais de duas chapas concorrentes, sera vitoriosa
aquela que conquistar, ja no primeiro turno, igual ou maior nimero de votos que a soma
das outras chapas.

§ 3°. Caso o previsto no Art. 2° ndo ocorra, havera um segundo turno com
as duas chapas mais votadas, duas semanas apos a realizagdo do primeiro turno, sendo
vedada a alteragao ou recomposigao da chapa;

§ 4°. No edital de convocagdo devera estar previsto a data-hora para

realizagdo do segundo turno, se ocorrer;
L]
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§ 5°. Em caso de empate sera vitoriosa a chapa que tiver como candidato o
Patrdo associado mais antigo por admiss@o no quadro social, e se persistir o empate o
que tiver mais idade;

§516°% A escolha dos candidatos a Patronagem sera por meio de cédula
unica, devendo conter os niumeros das chapas assim como os nomes dos candidatos a
Patrao; alternativamente, para minimizar os custos de impressao, os associados votardo
secretamente em papel, citando o n° da chapa ou o nome do candidato a Patrdo, que sera
depositado na urna para escrutinio;

§7°. A escolha dos candidatos ao Conselho de Vaqueanos serd por meio
de cédula unica, devendo conter os numeros das chapas e os nomes de todos os
candidatos, sendo eleitos no minimo dois e no maximo sete candidatos mais votados,
independente das chapas pelas quais concorreram; alternativamente, para minimizar os
custos de impressdo, os associados votardo secretamente em papel, citando o n° da
chapa e o nome do candidato ao Conselho, que sera depositado na urna para escrutinio;

§ 8°. No caso de chapa Uunica para Patronagem e/ou Conselho de
Vaqueanos, a eleicdo podera ser por aclamacao realizada pelo menos 30 (trinta) minutos

ap0ds a abertura da Assembleia;
§ 9°. Na cabine de votacao devera estar afixado obrigatoriamente, uma

lista de todas as chapas concorrentes, contendo nominalmente todos os concorrentes e
cargos almejados;

§10°. A mesa de votacdo serd composta de um presidente, um secretario e
um membro, designados pelo Presidente do Conselho de Vaqueanos entre aqueles que
compdem o plenario e ndo concorrentes ao pleito;

§11°. Para apuracdo dos votos serdo escolhidos pelo presidente da
Assembleia Geral dois escrutinadores para cada mesa de votagao, sendo 0S mesmos
fiscalizados por um fiscal de cada chapa concorrente.

§12°. Havera um colegiado presidido pelo Presidente da Assembleia Geral,
composto de um membro da Patronagem, dois membros do Conselho de Vaqueanos e
um associado indicado por cada chapa concorrente, para solucionarem em dltima
instdncia os recursos interpostos. Os componentes do colegiado ndo poderdo estar

concorrendo ao pleito.

Art. 63°. Apds a apuragao, o presidente da Assembleia proclama os eleitos oficialmente,
convidando-os a tomar posse na data prevista neste Estatuto.

8 1°. Havendo recurso por qualquer das chapas, estas deverdo encaminhar
por escrito @ mesa seu pedido no prazo de quinze minutos apos a proclamagéo do pleito,
a qual devera responder no prazo de trinta minutos; e terdo quinze minutos para recorrer
ao colegiado, que tera uma hora para decidir.

Art. 64°. A posse da Patronagem e do Conselho de Vaqueanos sera realizada em
solenidade prevista neste Estatuto e seu Regimento Interno.

Art. 65°. Aos detentores de cargos eletivos é permitido candidatarem-se a reelei¢éo, sem
necessidade de afastamento de suas fungdes

CAPITULO VIII %{O

DA VIGENCIA DOS CARGOS ELETIVOS E SEUS ENCARGOS

Art. 66°. Os cargos eletivos teréo a duragéo de dois anos.
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Art. 67°. E considerado encargo o conjunto de deveres, responsabilidades e prerrogativas
inerentes ao cargo que o associado eleito ocupa apds tomar posse na administracdo da
ACTG-QSC.

Art. 68°. Em caso de vacancia simultanea dos cargos de Patrdo e Capataz, ou eventual
rendncia coletiva da Patronagem, compete ao presidente do Conselho de Vagueanos
assumir interinamente os cargos de Patrdo e Capataz, ficando automaticamente
dispensado das func8es originais, durante o periodo que perdurar tal situacao.

§ 1°. O interino poderd nomear associados para os demais cargos, desde,
atendam aos requisitos do Artigo 61°, e marcar nova elei¢do, caso faltem mais de um ano
para o término do mandato dos renunciantes.

8 2°. Aos nomeados ou eleitos cabera conclur o mandato dos
renunciantes.

Art. 69°. Em caso de vacancia num dos cargos eletivos da Patronagem, o substituto
estatutario assumira o posto e seus encargos até o final de seu mandato.

§ 1°. Onde ndo houver substituto estatutario estabelecido, o Patréo indicara
um associado de sua confianca que atenda as condi¢des do Artigo 61°, que assumira o
cargo ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 70°. Em caso de vacancia ou renlincia de membros eleitos do Conselho de
Vaqueanos, assumirdo os suplentes até o preenchimento das vagas, conforme o prescrito
no Art. 49°.

Art. 71°. O cargo é considerado vago pelo titular nas seguintes condigoes:

I — Por renuncia;
Il — Por licenciamento superior a sessenta dias- quando licenciado por

prazo superior a sessenta dias;
[ — Por faltar a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, sem

justificativa, quando devidamente convocado por quem de direito;

v — Por excluséo do quadro social,
\Y — Por morte.
Art. 72°. Serdo consideradas substituicdes temporarias aquelas realizadas quando o

associado, em carater eventual e temporario, assume ou responde pelo cargo atribuido a
outrem.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO DA SOCIEDADE

Art. 73°. O Patriménio da ACTG-QSC é constituido pelos bens moveis, imoveis,
semoventes, numerarios, direitos e acfes que 0 mesmo possuir. Sendo que os bens
materiais e imateriais classificados como histéricos, literarios e artisticos, sdo gravados
com clausula de inalienabilidade que perderd vigéncia somente na ocorréncia de
dissolugcédo da ACTG-QSC.

§ 1°. Os associados nao poderdo dispor dos bens da ACTG-QSC sob sua
guarda e responsabilidade assumidos na condicao de fiel depositario, sem autorizacdo da

Patronagem. @
/,
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\W Art. 74°. Em caso de dissolucdo da ACTG-QSC, todo o seu patriménio podera ser doado
para outras entidades congéneres, em especial 0os bens até entdo classificados como
inaliendveis, exceto os bens materiais de valor venal de mercado que deverdo ser
vendidos até que se obtenham recursos para liquidacéo de possiveis débitos.

§ 1°. Havendo restos pecuniérios positivos, estes deverdo ser distribuidos
entre 0s soOcios Patrimoniais remanescentes, rateados pela quantidade de titulos
existentes e manifestos dentro do prazo a ser estabelecido pelo liquidante.

CAPITULO X
DAS RECEITAS E DESPESAS
Art. 75°.  Constituem receitas:
| — As contribuicbes sociais e joias;

I — O produto das taxas de uso e aluguéis das dependéncias;
1] — O produto da venda dos objetos recebidos como doagoes;

A\ — O produto das vendas de bens e servigos por ocasiao de atividades
sociais, promocodes e eventos;

V — Juros e corregfes das contas bancarias;

\ — Indenizagdes diversas;

Vi — Doacdes financeiras;

VI — Subvencdes governamentais;

IX — Vendas de artigos ao consumidor;

X — Outras.

Art. 76°.  Constituem despesas:

I — Pagamento de impostos e taxas;
Il — Salérios, comissdes, honorarios e encargos sociais;
1] — Despesas com construcdes e edificacdes;

v — Juros e correcdes sobre empréstimos;
V — Auxilios a entidades beneficentes;
VI — Inversoes de receita.
VI — Qutras.
CAPITULO XI

DO REGIMENTO INTERNO E REGULAMENTOS

Art. 77°.  As disposicdes do presente Estatuto serdo complementadas pelos Regimentos
Internos, instrucdes e regulamentos emitidos pela Patronagem.
§ 1°. Os dispositivos citados no caput devem submeter-se mansamente as

condicdes deste Estatuto.
g 2°. Regulamentacdo propria podera ser emitida a luz do Estatuto para

organizar cada evento ou atividade da ACTG-QSC.
8 3°. A secretaria mantera em sua biblioteca, disponivel aos associados e

colaboradores, copias dos documentos mencionados no caput, bem como subsidios
literarios do Tradicionalismo Gaulcho e suas normas.

CAPITULO XI
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Art. 78°. A ACTG-QSC somente serd automaticamente dissolvida, ad referendum da
Assembleia Geral com qualquer nimero de membros, quando o quadro social ficar
reduzido a nimero inferior ao minimo necessario para formacdo da Patronagem e
Conselho de Vaqueanos eleitos, excluindo-se neste caso os cargos de confianga, ou seja,
seis membros quais sejam: Patrdo, Sota-Capataz, Agregado da Guaiaca, dois
Conselheiros Vagueanos e um suplente.

§ 1°. No caso previsto no Artigo 77°, a convocagédo da Assembleia Geral
Extraordinaria de dissolucdo da sociedade serd emitida por qualquer membro da
Patronagem ou associado remanescente.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 79°.  Em atividades oficiais promovidas pela ACTG-QSC ou representacdes oficiais,
a Patronagem devera apresentar-se devidamente pilchada.

Art. 80°. A alegagdo do desconhecimento deste Estatuto ndo poderda servir de
justificativa para 0 associado deixar de cumprir suas obrigacdes ou auferir seus direitos.

Art. 81°. A nominata da primeira Patronagem e Conselho de Vaqueanos da ACTG-QSC,
eleitos em 7 de Novembro de 2023, deverdo permanecer transcritas neste Estatuto e em
todas as alteracdes subsequentes, e seus nomes figurardo ad aeternum nos estatutos,
salvo se vierem a cometer ou for constatado que cometeram ato desabonador previsto
neste instrumento constitucional.

§ 1°. Por aclamacdo, naquela data, foram eleitos Orlando Bondestein
Baum para o cargo de Patrdo, Alexandro Marciel Klein Gregory como Capataz, Breno
Ricardo Feistauer como 1° Sota-Capataz, Kleber Augusto Buss como 1° Agregado da
Guaiaca, Evelyn Gerlach Gama Vilela como 22 Sota-Capataz, Bel. Alceri Meller Chrischon
como 2° Agregado da Guaiaca, Pr. Guilherme Hampel como Posteiro da Invernada
Artistica e Cultural, Clever Pereira Guedes como Posteiro da Invernada Campeira, Bel.2
Prof.2 Haidele Eloa Gehres Chrischon como Posteira da Invernada Social, e, para o
Conselho de Vaqueanos, foram eleitos os Conselheiros Marco Augusto Lisita Segundo,
Eng®. Romeu Antonio Sartor, Prof. Delmar Ottobeli, Marcus Vinicius Trindade e, como
Suplente do Conselho, Luiz Fernando Gama Vilela.

Art. 82°. O rol das Familias Fundadoras da ACTG-QSC constara ad aeternum nos
estatutos da entidade para fins de preservacdo da memoria cultural, registro historico e
mencgdes de honra ao mérito de seus criadores.

§ 1°. Congregaram esforcos e estiveram presentes na Assembleia Geral de
Constituicdo da Associacdo de Cultura Tradicionalista Gaucha — ACTG Queréncia Serra
de Caldas, em 07 de Novembro de 2023, as Familias Fundadoras: Bel. Alceri Meller
Chrischon e Prof2 Bel. Haidele Elod Gehres Chriscon; Alexandro Marciel Klein Gregory;
Almeri Jodo Tirloni e Geralda Donizete Morais; Aloisio Alfredo Frohlich e Seni Isabel
Frohlich; Breno Ricardo Feistauer e Rosilene Medeiros Barros Feistauer; Clever Pereira
Guedes e Alexa Flores Peixoto de Lima; Prof. Delmar Ottobeli e Prof2 Elisabete Batista
Ottobeli; Pr. Guilherme Hampel e Dayana de Souza Hampel; José Ernani Gregory e Mirta
Bernardete Klein Gregory; José Sobrinho Pereira e Rosane Brito de Morais; Kleber
Augusto Buss e Luciana Moura Gomes; Luiz Fernando Gama Vilela e Evelyn Gerlach
Gama Vilela; Marco Augusto Lisita Segundo e Fabiana Saretta Lisita; Marcus Vinicius
Trindade e Vanessa Aradjo Trindade; Marlene Maria Corréa Machado; Orlando
Bodenstein Baum e Ronaria da Silva Brito; Romeu Antonio Sartor € Andréia Rosa de
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Art. 83°.  As situacOes omissas deste Estatuto seréo resolvidos de forma autbnoma pela
Patronagem, facultada a possibilidade de convocagéo de conselho ou comisséo para
dirimi-las, ou de submissao a Assembleia Geral.

Art. 84°. O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 7 de Novembro de 2023, e somente podera ser alterado mediante aprovacdo de nova
Assembleia Geral Extraordinaria, oficialmente convocada para este fim especifico,

conforme Capitulo V, Secéo I.
§ 1°. Este Estatuto entre em vigor na data do seu r cartorario.

Orlando Bodenstein Baum Bren’o/Ricard(‘)&éaué /

Patréo 1° Sota-Capa

Dr. Elder Vicente R Bevi
Advogado — OA /w 0.345
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